COMUNE DI MELLE
PROVINCIA DI CUNEO

Prot. nr. 0003145

AVVISO PUBBLICO

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENT]I
- Art. 54, comma 5, D. Lgs. n. 165/2001 -

Ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D. Lgs. n. X881 e s.m.i. e dell’'art. 1, comma 2, del D.P.R. n.

62/2013, questa Amministrazione sta predisponeh@ooprio Codice di comportamento alla cui

osservanza sono tenuti i responsabili e i dipendefitEnte, nonché, per quanto compatibile, tutti

collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipolodiaontratto o incarico e a qualsiasi titolo tokari

di organi e di incarichi negli uffici di supportagla organi di direzione politica dellEnte e i

collaboratori a qualsiasi titolo di imprese formirdi beni o servizi che realizzano opere nei

confronti del’'amministrazione.

Al fine di garantire la massima partecipazione sigjgetti interessati viene attivata la presente

procedura aperta al fine di acquisire eventualppste e osservazioni in merito alla stesura del

predetto Codice.

Si invitano pertanto le Organizzazioni sindacapmesentative, le associazioni dei consumatori e

degli utenti e altre associazioni o forme di orgaarioni rappresentative di particolari interessi o

in generale, tutti i soggetti che operano per calgioComune e/o che fruiscono delle attivita e dei

servizi prestati dallo stesso, a far pervenire cenitrd dicembre 2014 le proprie proposte ed

osservazioni in merito all'ipotesi di Codice di cpontamento, che viene pubblicata unitamente al

presente avviso, utilizzando esclusivamente I'altegnodello.

Lo stesso potra essere inviato al Comune con uf@asdguenti modalita:

- consegna diretta al Comune — Ufficio Protocollaylnerari di apertura al pubblico;

- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC), comvioi all'indirizzo PEC:
melle@cert.ruparpiemonte.it;

- mediante faxal seguente numero: 0175/978111.

Delle proposte e delle osservazioni pervenutersi onto nell'elaborazione del codice.

Per chiarimenti ed informazioni gli interessatinaoino rivolgersi al Comune .



